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Agenda Vollversammlung

BegrifBung

Jahresbericht

Diskussion

MULE-Sprecher Wahl

LAMS Deligiertenversammlung 2020 in Leipzig?
Senats-Wahlen

Themen 2020

Schluss

Jahresbericht 2019

Historie und Highlights der MULE:

Oktober 2014 Grindung

2015 Befragung Mittelbau erste deskriptive Prasentation November 2015
2016 Organisation Tagung zum Vergleich von Hochschulsystemen

2017 Januar Tagung Hochschulsysteme — Lecturer/senior Lecturer/reader

Grindung ,Netzwerk fir Gute Arbeit in der Wissenschaft”
— Vernetzung von Mittelbauinitiativen #NGAWiss
Sommer: Lernfabriken Meutern — Befragung Gesundheitsaspekte der

Befristung
2017 November Vollversammlung

Forderungskatalog — #NGAWiss
2018 Sachverstandigen-Anhdrung im séchsischen Landtag zum
Hochschulgesetzentwurf der Griinen August 2018
Entwicklung ,unseres” ,Leipziger Personalstruktur-Modells”
7 Senatsanfragen zu: Mittelbaukonzepte, Exellenz und Exzesse, ...

MULE 2019

Plena: 22.01./ 12.03./ 29.04./ 09.07./ 27.08./ 24.09./ 29.10./ 02.12.2019

Themen:

+ Lehrkrafte fir besondere Aufgaben (LFbA) und die Ausgestaltung ihrer Stellen an der
Universitat Leipzig:
o Senatsanfrage zum 2019_09_10: LfbA Vereinbarkeit Befristung < Qualifizierung
o Senatsanfrage zum 2019_12_10: LIbA Weiterentwicklung PEK
o Hochschulratsanfrage 2019_12_13:

* Leipziger Personalstrukturkonzept
o Vorstellung im Senat am 2019_04_09
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o Briefe/Emails an Parteien CDU, SPD, BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, FDP, DIE
LINKE im Vorfeld der Parteiprogrammerstellung 2019_02

o Briefe/Emails an Parteien BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, SPD, CDU im Vorfeld der
Koaltionsverhandlungen 2019_

Senat:
+ Anfragen

o 2019_12: PEK-Weiterentwicklung, Bayreuther Erklarung Tischvorlage

o 2019_11: Bayreuther Erklarung

o 2019_10: Bericht zur LIbA-Umfrage verteilt

o 2019_09: Anfrage zur Ausgestaltung der Stellen von LfbA

o 2019_07: Nachfrage Mediathek Neues Seminar Gebaude (NSG)

o 2019_04:
» Anfrage Mediathek NSG
= Vorstellung Leipziger Personalstrukturmodell der MULE

o 2018_12: ,Mittelbaukonzepte zur Sicherung der Leistungsfahigkeit in Lehre und

Forschung
offentliche Sichtbarkeit:
o Twitter

* Facebook
* Homepage
+ Pressemitteilungen

o 2019_10_01: "Befristet durch Abhangigkeit vom Hochschulpakt:
Verlangerungsoption unklar."

o 2019_09_09: ,Sachsische Mittelbauinitiativen fordern Rektorate auf, sich von der
,Bayreuther Erklarung” der Kanzlerinnen und Kanzler deutscher Universitéten zu
distanzieren.”

o 2019_06_14: ,Kein neuer Stellenabbau an sachsischen Hochschulen!”

+ Veranstaltungen

o 2019_11_0T1 Podiumsdiskussion zum Film ,Der Marktgerechte Mensch”

o 2019_12_04 Vortrag ,Strohfeuer statt Leuchtfever”

o 2020_01_24

«  Artikel

o 2020 _01_02 ,Neue Personalkategorien im Mittelbau — ein Blick in den

stchsischen Koalitionsvertrag”, www.almameta.de (Junge Akademie)

MULE
aktive Arbeitsgruppen
AG-Personalstruktur — Bremer-Vorbild — Leipziger Modell entwickeln
AG-Hochschulpolitik — Vorbereitung der Senatssitzungen
AG-Mitarbeiterkategorien — Erstellung von Steckbriefen


https://www.almameta.de/neue-personalkategorien-im-mittelbau/
https://www.almameta.de/neue-personalkategorien-im-mittelbau/
http://www.almameta.de/
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AG-Organisation — interne Vernetzung — wbmoodle.uni-leipzig.de
AG-BGM — Vernetzung mit dem Beitrieblichen Gesundheitsmanagement

ruhende/zu grindende Arbeitsgruppen

AG-PEK

AG-Fakultaten

AG-lehrbeauftragte — Honorarordnung ...
AG-Aktion — Uni-Dok-Woche ...
AG-Betreuungsverhdlinis/Abhdangigkeitsverhélinis

Vernetzung
Senat, Fakultatsrate, Gleichstellungsbeauftragte, Gesundheitsmanagement,
Verwaltungsrat Studentenwerk, Haushaltskommission

Anmerkungen und Diskussion des Jahresberichts:

MULE-Sprecherinnen Wabhil:
Vorschlag fir 2020:

Vier Sprecherlnnen mit jeweils klar abgegrenzten Aufgabengebieten:

Aufgaben Vorschlag
Senatsarbeit und Hochschulpolitik Thomas Riemer
Offentlichkeitsarbeit Franziska Naether
Vernetzung der Fakultatsréte Thomas Schmid
MULE Interne Organisation Stefanie Wiemer
LAMS

Landesvertretung Akademischer Mittelbau Sachsen
Sollen wir die Deligiertenversammlung im April in Leipzig durchfihren? (Anfrage)

Als Universitat Leipzig kénnen wir 8 Deligierte entsenden. Der Vorstand hat 18 Mitglieder.
Wir sollten als Universitat Leipzig zwei Vorstandsmitglieder stellen. Unser Mitglied Martina
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Emsel geht in Ruhestand, und scheidet deshalb aus, und unser zweites Mitglied Patrick Pfeil
ist am 23. Dezember 2019 unerwartet verstorben.

Senats Wahlen

Es stehen Senatswahlen an! Wir sollten als Mittelbau-Initiative an der Universitat Leipzig
MULE wieder eine Liste mit mindestens 5 Kandidatinnen einreichen. Dabei sollten sowohl
befristet als auch unbefristet beschaftigte Mitarbeiterlnnen vertreten sein.

Liste fir Interessenten auslegen

Themen fir 2020
absehbar sind:
* LfbA und die Ausgestaltung lhrer Stellen (persist | ... Persist 11 ... PERSIST !11)
o Zukunftsvertrag und Entfristung?
+ Personalentwicklungkonzept
Festschreibung von Regeln fir die Selbststeuerung der Universitat Leipzig
o differenzierte Reprasentation der akademischen Mitarbeiter
o Mittelbaukonzepte in den Fakultaten
«  Uberarbeitung des Hochschulgesetzes

weitere:

Schluss
ndchstes Plenum Ende Februar nach den Winterferien
Termine:

24.01.2020,Neue Karriereoptionen fir den akademischen Mittelbau — Das Modell des
14 Uhr Senior Researchers & Senior Lecturers”, Prof. Dr. Andreas Breiter, Villa
Tillmanns

26.02.2020 ,Wissens(lohn-)arbeit im akademischen Kapitalismus.- Prekarisierungsdruck,
Unmut und Organisierungshindernisse in Hochschule und Forschung”, Peter
18 Uhr Ulrich, Schaubihne Lindenfels, organisiert von attac



